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1

PRINCIPIOS EDUCATIVOS GENERALES

1.1. El Instituto de Educacion Secundaria Gallicum de Zuera es un Centro Publico y como
tal estd regulado por las normas establecidas:

En la Constitucién espaiola.

En la ley Organica 2/2006 de 3 de mayo (LOE), modificada por la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

En el Real Decreto 73/2011 del 22 de marzo, por el que se establece la Carta de
derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa.

Orden ECD/1003/2018, de 7 de junio, del departamento de Educacién, Culturay
Deporte por la que se determinan las actuaciones que contribuyen a
promocionar la convivencia, igualdad y la lucha contra el acoso escolar.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Orden ECD/1361/2015, de 3 de julio, por la que se establece el curriculo de
Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato para el dmbito de gestion del
Ministerio de Educacidn, Culturay Deporte, y se regula su implantacidn, asi como
la evaluacién continua y determinados aspectos organizativos de las etapas, pero
gue tampoco es aplicable en Aragdn, sélo en Ceuta y Melilla ya). SUPRIMIR
totalmente cualquier referencia.

Orden ECD/1172/2022, de 2 de agosto, por la que se aprueba el curriculo y las
caracteristicas de la evaluacion de la Educaciéon Secundaria Obligatoria y se
autoriza su aplicacion en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de
Aragén.

Orden ECD/1173/2022, de 3 de agosto, por la que se aprueba el curriculo y las
caracteristicas de la evaluacidn del Bachillerato y se autoriza su aplicaciéon en los
centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragén.

ORDEN ECD/518/2022, de 22 de abril, por la que se regulan la evaluacién y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacién, la promocion y la
titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién
Profesional en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

R.D. 83/1996 de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria (BOE de 21 de febrero).

Orden de 18 de mayo 2015, por la que se aprueban las Instrucciones que regulan
la organizacion y el funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria de
la Comunidad Auténoma de Aragén.

LEY 8/2012, de 13 de diciembre, de autoridad del profesorado en la Comunidad
Auténoma de Aragén

Cualquier otra legislacién que afecte al personal y organizacién del centro.

C
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Con ello se pretende potenciar la autonomia de los centros en la definicion de su
régimen de convivencia, ampliar los derechos de los estudiantes, suprimir aquellas
correcciones que conlleven la pérdida del derecho a la evaluacion continua del alumno
y establecer un régimen especial para la correccion rapida de aquellas conductas que no
perjudiquen gravemente la convivencia en el centro, inserta en el proceso de formacién
del alumno. También se tendran en cuenta las instrucciones y normas que provengan
del Servicio Provincial de Educacion.

1.2. Teniendo presente el Articulo 2 del capitulo 1 del titulo 1 del Real Decreto 73/2011,
todos los estudiantes tienen los mismos derechos y deberes sin mas distinciones que las
derivadas de su edad y de las ensefianzas que se encuentren cursando.

1.3. La actividad del Instituto como Centro educativo se orientara a la formacion integral
de los alumnos y alumnas y al desarrollo de su propia personalidad, al aprendizaje activo
de un modo de vida democratico y al logro de una sélida educacién que le facilite su
incorporacién a la sociedad.

1.4. Como grupo humano encuadrado en una realidad social, debera prestar especial
atencion al entorno geografico, histérico, sociopolitico y cultural de la zona.

1.5. Como Centro donde conviven y colaboran profesores, estudiantes, padres vy
personal no docente, la norma fundamental que preside las relaciones entre ellos debe
ser la libertad dentro del respeto mutuo vy la tolerancia con las ideas y opiniones de
todos.

1.6. Todos los miembros de la Comunidad Escolar: estudiantes, padres de alumnos,
profesores y profesoras, personal no docente y ayuntamiento, tendran el derecho y el
deber de intervenir en las decisiones que les afecten, a través de sus representantes en
el Consejo Escolar del Centro, tal como ordena la ley Orgénica 2/2006 de 3 de mayo
(LOE)
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2 OBIJETIVOS

2.1. El Reglamento de Régimen Interior del |.E.S. Gallicum tiene los siguientes objetivos:

* Establecer los cauces, érganos y equipos de trabajo, de participacién y control para la
actividad en nuestro Instituto.

* Especificar la forma en la que se desarrollan las diferentes funciones que debemos
realizar las personas que formamos nuestra comunidad.

* Determinar el tipo de convivencia que deseamos mantener, las actitudes y actos que
la favorecen y la manera en la que éstos se estimulan, asi como los que la perjudicany
el modo en el que se corrigen.

* Organizar el uso y conservacion de los recursos e instalaciones de que disponemos.

2.2 Son personas afectadas por este Reglamento de Régimen Interior: los alumnos, los
padres o responsables legales del alumno, el personal de Administracién y Servicios y
los profesores de nuestro instituto.

2.3 El presente Reglamento de Régimen Interior, y de forma especial las normas de
convivencia que en él se establecen, tiene vigencia tanto dentro de las instalaciones
como fuera de ellas siempre y cuando estén directamente relacionados con la vida
escolar, tal y como establece el articulo 55 del Real Decreto 73/2011.
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3 DERECHOS Y DEBERES
3.1 DEL ALUMNADO

Es el sector mds numeroso de nuestra comunidad. Todas nuestras actividades tienen
como objetivo el desarrollo de sus capacidades intelectuales y humanas, con vistas a su
Optima integracion como adultos en la sociedad.

3.1.1. DERECHOS DE LOS ALUMNOQOS

Los derechos de los estudiantes se ajustaran a lo establecido en el Real Decreto 73/2011
del 22 de marzo, y en la erden ECD/1003/2018, de 7 de junio, del departamento de
Educacidn, Cultura y Deporte por la que se determinan las actuaciones que contribuyen
a promocionar la convivencia, igualdad y la lucha contra el acoso escolar.

También se tendrd en cuenta a este respecto lo establecido en las leyes organicas
2/2006, de 3 de mayo, de educacién (LOE), y 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacién (LODE).

Estos se concretan en los siguientes puntos:

= Arecibir una formacion integral. (art. 1.f LOE y art. 6.3.a de la de la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién).

®= Los alumnos tienen derecho a recibir una formacion que asegure el pleno
desarrollo de su personalidad que se ajustara a los principios y fines contenidos
en el articulo 22 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho
a la Educacion, y en los articulos 1 y 2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

= A que se respete su identidad, intimidad y dignidad personales. (arts. 1y 2 LOE)

= A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas, morales
o ideolégicas, de acuerdo con la Constitucién, asi como su intimidad en lo que
respecta a tales creencias o convicciones (art. 6 de la Ley Organica 8/1985, de 3
de julio, reguladora del Derecho a la Educacion).

En el marco de lo establecido en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacidn, y en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el
derecho a que se refiere el apartado anterior se garantiza mediante:

a) La informacién sobre el Proyecto educativo o sobre el cardcter propio del centro.

b) La eleccidn por parte de los alumnos o de sus padres o representantes legales, si
aquéllos son menores de catorce afios, de la formacion religiosa o moral que resulte
acorde con sus creencias o convicciones, sin que de esta eleccién pueda derivarse
discriminacién alguna.

= A la integridad fisica y moral. (art.6 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion)

= A ser valorado con objetividad. (art.6 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion)
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Los alumnos tienen derecho a que su dedicacidon, esfuerzo y rendimiento escolar sean
reconocidos y evaluados con objetividad. Con el fin de garantizar el derecho a la
evaluacidon con criterios objetivos, los centros deberdn hacer publicos los criterios
generales que se van a aplicar para la evaluacion de los aprendizajes y la promocién del
alumnado.

A fin de garantizar la funcién formativa que ha de tener la evaluacién y lograr una mayor
eficacia del proceso de aprendizaje de los alumnos, los tutores y los profesores
mantendrdn una comunicacién fluida con éstos y sus padres en lo relativo a las
valoraciones sobre el aprovechamiento académico de los alumnos y la marcha de su
proceso de aprendizaje, asi como en relacién con las decisiones que se adopten como
resultado de dicho proceso.

El Departamento competente en materia de educacién no universitaria establecera el
procedimiento para la formulacién y tramitacién de las reclamaciones contra las
calificaciones y decisiones que, como consecuencia del proceso de evaluacion, se
adopten al final de un ciclo o curso.

= A recibir orientacién educativa y profesional. (arts. 1, 2,41y 67 LOE)

= A recibir una “formacién en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales, de la igualdad entre hombres y mujeres y en el ejercicio de la
tolerancia y de la libertad dentro de los principios democraticos de convivencia”
(art. 22 LODE).

De acuerdo con los principios y derechos constitucionales, el alumnado tiene derecho a
la libertad de expresidn, siempre que el ejercicio de este derecho no vulnere los
derechos de los demas miembros de la comunidad educativa, respete las instituciones
Yy, €n su caso, el cardcter propio del centro educativo.

= Areunirse en el centro. (art. 82 LODE).

“A fin de estimular el ejercicio efectivo de la participacidon del alumnado en los centros
educativos vy facilitar su derecho de reunidn, los centros educativos establecerdn, al
elaborar sus normas de organizacién y funcionamiento, las condiciones en las que sus
alumnos y alumnas pueden ejercer este derecho. En los términos que establezcan las
Administraciones educativas, las decisiones colectivas que adopte el alumnado, a partir
del tercer curso de educacién secundaria obligatoria, con respecto a la asistencia a clase
no tendran la consideracion de faltas de conducta ni serdn objeto de sancién, cuando
estas hayan sido resultado del ejercicio del derecho de reunién y sean comunicadas
previamente a la direccién del centro”

En este caso, de acuerdo con lo que se establezca en el Reglamento de régimen interior
del centro:

a) El 6rgano de representacion del alumnado comunicara tal circunstancia a la direccién
del centro en el plazo y forma establecidos.

b) La direccién del centro comunicard esta circunstancia a los padres o representantes
legales de los alumnos menores de edad no emancipados.
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c) La autorizaciéon del padre, madre, o representante legal del alumno para no asistir a
clase, en el supuesto previsto en el presente decreto, implicard la exoneracién de
cualquier responsabilidad del centro derivada de la actuaciéon del alumno fuera del
centro.

= Aasociarse en el ambito educativo. (art. 72 LODE)
= A participar en la vida del centro. (art. 62 LODE)

El alumnado tiene derecho tanto a ser informado como a participar en el
funcionamiento y en la vida de los centros, en la actividad escolar y en la gestidon de los
mismos, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion, y en los respectivos reglamentos organicos.

La participacion del alumnado en el Consejo Escolar del Estado, en el Consejo Escolar de
Aragon, en los consejos escolares territoriales, en los consejos escolares de los centros,
o en otros drganos de gobierno que se pudieran establecer, se realizard de acuerdo con
las disposiciones vigentes al respecto.

Los alumnos de un centro escolar tienen derecho a elegir, mediante sufragio directo y
secreto, a sus representantes en el Consejo escolar y a los delegados de grupo en los
términos establecidos en los correspondientes reglamentos orgdnicos de los centros, o,
en su caso, en los reglamentos de régimen interior.

Los alumnos tienen derecho a participar, en calidad de voluntarios, en las actividades de
los centros docentes. El IES Gallicum fomentara la participacion del alumnado en la vida
del centro.

= Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y materiales
didacticos” (art. 62.4.h).

= |gualdad de oportunidades: “La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades
para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacién, la inclusién
educativa, la igualdad de derechos y oportunidades, también entre mujeres y
hombres, que ayuden a superar cualquier discriminacién y la accesibilidad universal
a la educacidn, y que actie como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econémicas y sociales, con especial atencién a las que se
deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada en 2008,
por Espafia”.(arts. 1y 2 LOE)

= A la proteccidon social y al apoyo educativo, en los casos de infortunio familiar o
accidente. Los alumnos tienen derecho a percibir las ayudas precisas para
compensar posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural, de forma
que se promueva su derecho de acceso a los distintos niveles educativos. (art. 62
LODE)

= En casos de accidente o de enfermedad prolongada que impida la asistencia a clase,
los alumnos tendrdn derecho a la ayuda educativa precisa, a través de la orientacion
requerida, el material didactico y los apoyos necesarios, para que el accidente o
enfermedad no suponga detrimento de su rendimiento escolar.
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El IES Gallicum mantiene relaciones con otros servicios publicos, asi como con entidades
sin animo de lucro, para atender las necesidades de todos los alumnos y especialmente
de los que manifiestan necesidad especifica de apoyo educativo.

*» La finalidad de la Educacidn secundaria consiste en lograr que los alumnos y
alumnas adquieran los elementos basicos de la cultura, especialmente en sus
aspectos humanistico, artistico, cientifico-tecnolégico y motriz; desarrollar y
consolidar en ellos los habitos de estudio y de trabajo; asi como habitos de vida
saludables, prepardndoles para su incorporaciéon a estudios posteriores, para su
insercién laboral y formarles para el ejercicio de sus derechos y obligaciones de
la vida como ciudadanos” (art. 22.2 LOE).

3.1.2. DEBERES DE LOS ALUMNOS

La actividad escolar requiere, para su normal desenvolvimiento, la observacion de unas
normas que estimulen el habito de estudio y la convivencia, dentro de un clima de
libertad, disciplina, respeto mutuo y solidaridad, bajo el denominador de una total
responsabilidad individual y colectiva.

Los deberes de los estudiantes y normas de convivencia en los Centros Escolares se
ajustaran a lo establecido en el Real Decreto 73/2011 del 22 de marzo, del
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se establece la Carta de
derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las normas de
convivencia en los centros. Estos se concretan en los siguientes puntos:

» Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segin sus
capacidades. (Art. 17)

1. Es deber del alumno estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segun
sus capacidades, poniendo el interés y trabajo necesario en la adquisicion de las
competencias necesarias para vivir y convivir con dignidad, para el acceso a estudios
posteriores y para su futura insercion laboral.

2. El estudio como deber basico de los alumnos se concreta en las siguientes
obligaciones:

a) Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas al desarrollo
del curriculo correspondiente.

b) Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades del
centro.

c) Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje y mostrarle el
debido respeto y consideracion.

d) Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros.

= Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y
complementarias. (Art. 18)

Los alumnos deben asistir diariamente a clase, sin ausencias injustificadas y
respetando los horarios de entrada y salida. Se consideraran injustificadas aquellas
inasistencias o impuntualidades que no sean excusadas por escrito por el alumno o, en

-8-
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caso de menores de edad no emancipados, por sus padres o representantes legales,
aportando justificacién admisible de acuerdo con las normas establecidas en el centro
docente. Todas las ausencias han de justificarse en el plazo maximo de 72 horas.

= Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar. (Art.19)

= Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa. (Art. 20)

Los alumnos deben respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y
morales o ideoldgicas, asi como la dignidad, integridad e intimidad de todos los
miembros de la comunidad educativa, sin ningun tipo de discriminacién por razén de
nacimiento, edad, raza, sexo, estado civil, orientaciéon sexual e identidad de género,
capacidad, estado de salud, lengua, cultura, religion, creencia, ideologia o cualquier otra
condicién o circunstancia personal, econémica o social.

Los alumnos deberdn respetar la decision de los compafieros que no deseen
participar en el ejercicio colectivo de los derechos individuales de expresién, reunién o
asociacion.

= Respetar las normas de organizacién, de funcionamiento y de convivencia del
centro educativo. (Art. 21)

= Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y materiales
didacticos. (Art. 22)

Los alumnos deben cuidar, mantener las condiciones de higiene y utilizar
correctamente los bienes muebles y las instalaciones del centro, asi como respetar las
pertenencias de los otros miembros de la comunidad educativa siguiendo, en su caso,
las instrucciones del profesorado y del personal no docente en ejercicio de sus
funciones.

Se necesitara autorizacion para hacer uso del equipamiento del centro docente para
fines distintos a los establecidos o para su utilizacién fuera del horario correspondiente.
Los alumnos deben usar los recursos con responsabilidad y de forma sostenible, asi
como respetar los elementos del entorno natural del centro escolar.

= Reconocimiento y colaboracion con otros miembros de la comunidad educativa.
(Art. 23)
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3.2 DE LOS PROFESORES

Los profesores tendran los derechos y deberes establecidos en la Constitucidn, los que
dispongan las leyes y los sefialados en el presente Reglamento.

3.2.1 FUNCIONES DE LOS PROFESORES: (Art. 24.)

Funciones del profesorado. De acuerdo con la legislacion vigente, son funciones del
profesorado, entre otras, las siguientes:

La programacién y la enseilanza de las areas, materias, modulos y otras tareas
docentes que tengan encomendadas.

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacién
de los procesos de ensefianza.

La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

La promocidn, organizacion y participacién en las actividades complementarias
programadas por los centros dentro o fuera del recinto educativo.

La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de
respeto, de tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar en los
alumnos los valores propios de una sociedad democratica.

La tutoria de los alumnos para dirigir su aprendizaje, transmitirles valores y
ayudarlos, en colaboracidn con los padres, a superar sus dificultades.

La colaboracién con los servicios de orientacidén en el proceso de orientacién
educativa, académica y profesional de los alumnos.

La informacion periddica a los padres sobre el proceso de aprendizaje de sus
hijos, asi como la orientacidn para su cooperacién en el mismo.

La coordinacidn de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les
sean encomendadas.

La participacion en la actividad general del centro.

La participaciéon en los planes de evaluacién que determinen las
administraciones educativas o los propios centros.

La investigacidn, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de
ensefianza correspondiente.

3.2.2 DERECHOS DE LOS PROFESORES:

Los profesores, en el ejercicio de sus funciones, tienen los siguientes derechos (Art. 26):

A participar en los érganos del centro: Consejo escolar, Claustro de profesores y
otros organos de coordinacién docente.

A desempeiiar con libertad su funcién docente de conformidad con los principios
establecidos en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.
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= A participar en la elaboracion del Proyecto curricular de etapa, de la
Programacion general anual y las programaciones didacticas.

= A participar en la vida del centro y en la gestion de la convivencia escolar.

= Areunirse en el centro de acuerdo con la legislacién vigente y teniendo en cuenta
el normal desarrollo de las actividades docentes.

= Al respeto, reconocimiento, colaboracién y apoyo de todos los miembros de la
comunidad educativa en el ejercicio de sus funciones.

= Autilizar, de acuerdo con sus funciones, los medios materiales y las instalaciones
del centro.

= A recibir formacion continua que posibilite su desarrollo personal y profesional
a lo largo de su carrera docente.

* Alos demds derechos contemplados en la legislacion vigente.

3.2.3.- DEBERES DE LOS PROFESORES:

Los profesores, en el ejercicio de sus funciones, tienen los siguientes deberes (Art. 27 y
28)

= Ejercer sus funciones de acuerdo a la legislacion vigente, al Proyecto educativo
de centro, a los proyectos curriculares de etapa y a lo previsto en el Reglamento
de régimen interior del centro.

= Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

= Favorecer un clima de convivencia y respeto en la comunidad educativa.

* Informar a la comunidad educativa de las normas de convivencia y de las
medidas correctoras aplicadas a los alumnos por conductas contrarias a la
convivencia del centro.

= Velar por el cumplimiento de las normas de convivencia y contribuir a la mejora
de la convivencia escolar.

= Velar por la utilizacidn de los recursos con responsabilidad y de forma sostenible.
* Cualquier otro deber contemplado en la legislacion vigente.

* Los profesores realizaran su trabajo bajo el principio de colaboracién y trabajo
en equipo, prestaran reconocimiento, cooperacién y apoyo al equipo directivo,
personal de administracidon y servicios y demas miembros de la comunidad
educativa. (Art. 28.)
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3.3 DELOS PADRES O TUTORES LEGALES

Los padres o tutores legales tendran los derechos y deberes establecidos en la
Constitucion, los que dispongan las leyes y los sefialados en el presente Reglamento.

3.3.1 DERECHOS DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES

Los padres o tutores legales, en relaciéon con la educaciéon de sus hijos o

tutelados, tienen los siguientes derechos: (Art. 29 y 30)

A que sus hijos o tutelados reciban una educacién con las mdximas garantias de
calidad, en consonancia con los fines establecidos en la Constitucion, en el
Estatuto de Autonomia de Aragdn, en las leyes educativas, en el Proyecto
educativo de centro y en el Proyecto curricular de etapa.

A escoger centro docente, tanto publico como distinto de los creados por los
poderes publicos.

A que sus hijos reciban la formacion religiosa y moral que esté de acuerdo con
Sus propias convicciones.

A estar informados sobre el progreso de aprendizaje e integracion
socioeducativa de sus hijos o tutelados.

Al respeto, reconocimiento, colaboracién y apoyo de todos los miembros de la
comunidad educativa.

A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacién del centro
educativo, en los términos establecidos en las disposiciones vigentes.

A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacidén académica y
profesional de sus hijos.

A serinformados sobre todas aquellas decisiones relacionadas con la convivencia
escolar que afecten a sus hijos.

A participar en la elaboracion del Plan de convivencia y de las normas de
convivencia del centro e implicarse en su seguimiento.

A colaborar en la propuesta de medidas e iniciativas que favorezcan la
convivencia escolar.

A conocer el Plan de convivencia y las normas de convivencia del centro.
A los demads derechos contemplados en la legislacion vigente.

El IES Gallicum potenciard y facilitard el ejercicio del derecho de asociacién de
los padres de alumnos (Art. 30)

.12 -
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3.3.2 DEBERES DE LOS PADRES

Los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educacion de sus

hijos o tutelados, tienen los siguientes deberes: (Art. 31y 32)

Conocer, participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo, en
colaboracién con el profesorado y el centro.

Contribuir a la mejora de la convivencia escolar, respetando las normas
establecidas por el centro y procurando que sus hijos o tutelados las cumplan.

Colaborar en todos aquellos aspectos relacionados con la convivencia escolar y
en la aplicacion y cumplimiento de las medidas educativas de correccién de
conductas que afecten a sus hijos o tutelados.

Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de
dificultad, para que sus hijos o tutelados cursen los niveles obligatorios de la
educacion y asistan regularmente a clase.

Proporcionarles, en la medida de sus posibilidades, los recursos y las condiciones
necesarias para el progreso escolar.

Estimularlos para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les
encomienden.

Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de los
compromisos educativos que los centros establezcan con las familias, para
mejorar el proceso educativo y el rendimiento de sus hijos o tutelados.

Fomentar el respeto por todos los miembros de la comunidad educativa.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

Los padres de alumnos prestaran reconocimiento, colaboracién y apoyo al
profesorado, equipo directivo, personal de administracion y servicios y demas
miembros de la comunidad educativa. (Art. 32)

3.4 DEL PERSONAL NO DOCENTE

El personal no docente estd formado por el de administracidn, conserjeria,
mantenimiento y limpieza.

El personal de administracion y servicios y el personal de atencién complementaria
realizard sus funciones en el centro, de acuerdo con la normativa vigente. (Art. 33)

El personal de administracion y servicios y el personal de atencion complementaria
recibird del director y del secretario, en su caso, las instrucciones necesarias para el
cumplimiento de sus funciones.

- 13-
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3.4.1 DERECHOS

El personal de administracion y servicios y el personal de atencién complementaria
tienen los siguientes (Art. 34):

A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacién del centro
educativo, en los términos establecidos en las disposiciones vigentes.

A ejercer su funcion de acuerdo con las obligaciones del puesto que desempeiia.

Al respeto, reconocimiento, colaboracién y apoyo de todos los miembros de la
comunidad educativa, en el cumplimiento de sus funciones.

A utilizar, segun sus funciones, los medios materiales y las instalaciones del
centro.

A reunirse en el centro de acuerdo con la legislacién vigente y teniendo en cuenta
el normal desarrollo de sus tareas.

A los demds derechos contemplados en la legislacion vigente

3.4.1 DEBERES

El personal de administracion y servicios y el personal de atencién complementaria
tienen los siguientes (Art. 35, 36 y 37):

Ejercer sus funciones de acuerdo con las obligaciones del puesto que
desempefia, la legislacion vigente y con lo previsto en el Reglamento de régimen
interior del centro.

Atender y seguir las instrucciones del director o, en su caso, del secretario del
centro en el ejercicio de sus funciones.

Contribuir a la consecucién de los objetivos educativos del centro v,
especialmente, de los relativos a la convivencia.

Contribuir a la utilizaciéon de los recursos con responsabilidad y de forma
sostenible.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

-14-
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4 ORGANOS Y EQUIPOS DE PARTICIPACION Y CONTROL.
PROCEDIMIENTO ACTUACION CONSEJO ESCOLAR

4.1 ORGANOS DE GOBIERNO
4.1.1 UNIPERSONALES

Lo componen los miembros del equipo directivo que actuard como dinamizador vy
coordinador de toda la actividad del instituto.

Esta formado por el Director/a, el Jefe/a de Estudios, los Jefes/as de Estudios Adjuntos
y el Secretario/a.

Se reunird dos veces a la semana para tratar los temas que lo requieran y coordinar sus
actuaciones.

4.1.1.1 DIRECTOR

La eleccion a Director se llevara a cabo de acuerdo con las siguientes normas: Ley 8/1985
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién), LOE (Ley organica 2/2006 de 3 de
mayo, y en el R.D. 83/1996 que aprueba el Reglamento Orgénico de los Institutos de
Educacién Secundaria y las érdenes que lo modifiquen.

Las competencias y el cese del mismo se contemplan en los articulos 132 y siguientes de
la LOE.

En casos de ausencia o enfermedad del Director se hara cargo de sus funciones el Jefe
de Estudios.

Son funciones del Director, ademas de las sefialadas por la legislacién:

- Crear y mantener cauces de comunicacidn entre todos los sectores que componen la
comunidad educativa.

- Intervenir en la resolucidon de los conflictos derivados de las relaciones laborales,
pedagdgicas y humanas en general, que se establecen entre las personas que componen
nuestro centro.

- Gestionar la busqueda de los apoyos necesarios para el mejor funcionamiento de
nuestro instituto.

4.1.1.2 JEFE DE ESTUDIOS, SECRETARIO, JEFE DE ESTUDIOS ADJUNTO

El nombramiento de estos tres cargos directivos lo realiza el Director Provincial, a
propuesta del Director.

Sus competencias son las establecidas en la LOE, y las érdenes que lo modifiquen.

El cese de los mismos sera al término de su mandato o al producirse alguna de las
circunstancias sefialadas en el articulo 35 del citado R.D.

En ausencia o enfermedad del Jefe de Estudios se hara cargo de sus funciones el Jefe de
Estudios Adjunto. En ausencia de ambos el director designara a otro profesor previa
comunicacion al Consejo Escolar.
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En caso de ausencia o enfermedad del Secretario se hard cargo de sus funciones el
profesor que designe el Director, previa comunicacion al Consejo Escolar.

4.1.1.2.1 Son funciones de la Jefatura de Estudios, ademas de las sefialadas por la
Legislacién:

- Colaborar con la Direccion en el cumplimiento de las funciones indicadas en el punto
anterior.

- Colaborar con los miembros del Departamento de Orientacién en la elaboracién de su
plan de trabajo y en el seguimiento de dicho plan.

- Velar por el cumplimiento del R.R.l. del instituto y coordinar todas las propuestas de
modificacidon y mejora del mismo.

4.1.1.2.2 Son funciones de la Secretaria, ademds de las que la Legislacion establece:
- Colaborar con la Direccién en el desarrollo de sus funciones.

- Responsabilizarse de la adecuada informacidon respecto a los procesos de
preinscripcion y matriculacién de los alumnos.

4.1.2 COLEGIADOS
4.1.2.1 CONSEJO ESCOLAR

Es el maximo érgano de gobierno y de participacién en el control y gestién del Centro.
La normativa sobre la eleccidon de sus miembros y su composicién figura en la LOE en su
articulo 126 y en la seccién del capitulo Il del R.D. 86/1996 sobre el reglamento orgdnico
de los I.E.S.

En él tienen sus representantes todos los miembros de la comunidad educativa.

Ademas de las competencias del consejo escolar establecidas en el articulo 127 de la
LOE, corresponde a nuestro consejo escolar:

4.1.2.1.1 COMISIONES DEL CONSEJO ESCOLAR

Las comisiones del Consejo Escolar estan formadas por un representante de los
alumnos, un representante de las familias, un representante de los profesores y la
persona que ostenta la Direccidén o en quien ella delegue. Y ademas:

- En la Comisién de Convivencia
- El Consejo Escolar podra constituir otras comisiones para asuntos especificos.

- Las comisiones mantendran informado al Consejo Escolar de sus actividades y
decisiones.

4.1.2.1.1.1 Comision de convivencia

En el IES Gallicum habra una comisidn de. Sus objetivos y competencias son las
siguientes:
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COMISION DE CONVIVENCIA)
1. Composicidn:

La Comisién de convivencia del I.E.S. Gallicum de Zuera estard formada por los
siguientes miembros:

Representantes de alumnos, profesorado, familias y personal de administracién
y servicios. (en los centros concertados, del titular del centro).

Presidida por el Director y asesorado por profesionales de orientacion educativa.
2. Objetivos:

Son objetivos prioritarios de la Comisién de Convivencia del IES Gallicum de
Zuera los siguientes:

a) Velar por el correcto ejercicio de los derechos y deberes de los alumnos
b) Adoptar medidas preventivas para garantizar el ejercicio de los derechos y el
cumplimiento de los deberes

c) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
fomentar la convivencia

d) Intervenir y asesorar en la resolucion de conflictos buscando y proponiendo
posibles soluciones educativas.

e) Participar en la evaluacidon de las actuaciones del centro en materia de
convivencia.

3. Competencias:
La Comision de Convivencia del I.E.S. Gallicum de Zuera serd competente para:

a) Realizar el seguimiento del Plan de Convivencia proponiendo modificaciones
gue recojan todas las iniciativas y sugerencias de todos los sectores de la comunidad
educativa.

b) Llevar a cabo el seguimiento del Reglamento de Régimen Interno y proponer
las modificaciones oportunas sometiéndolo a la aprobacién del Consejo Escolar a
aprobacion del Consejo Escolar.

c) Conocer del incumplimiento (grave o muy grave. Vid. Norma 4.5) de las normas
de convivencia del centro o de la normativa de derechos y deberes de los alumnos en su
caso, valorarlas, proponer medidas de actuacidn sin menoscabar las competencias del
profesor/a instructor/a de un expediente disciplinario o del Director/a, en su caso por
incumplimientos graves o muy graves.

d) Asesorar a la Direccion en la incoacién de expedientes disciplinarios, si fuera
requerida al efecto, y respetando en todo caso la normativa vigente. A tal efecto la
Comision de Convivencia informara de manera no vinculante los expedientes
sancionadores tramitados y que puedan llevar aparejada la pérdida del derecho de
asistencia a clase por un periodo superior a tres dias, cambio de grupo y/o cambio de
centro.
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e) Estudiar con urgencia los problemas graves de convivencia que pudieran
producirse.

f) Analizar y valorar programas e iniciativas de actuacién que permitan conocer
y mejorar las normas de convivencia del centro y, entre ellos los siguientes:

- Jornada de puertas abiertas a principio de curso para padres y madres de
alumnos.

- Jornada de acogida a los alumnos de 62 curso de primaria.

- Proponer actividades de convivencia en las que se impliquen alumnos/as,
profesores/as y padres/madres de la Comunidad Educativa (ej. Inteligencia
emocional...)

g) La Comision de Convivencia podra facilitar la intermediacién ante un conflicto
previa a la instrucciéon de un expediente disciplinario a fin de alcanzar un pacto de
resolucion del conflicto.

h) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa
representados en el Consejo Escolar para mejorar la convivencia, el respeto mutuo, la
prevencion y la resolucién de conflictos.

i) Elaborar planes de mejora y desarrollo de las actividades relacionadas con la
convivencia del centro y proponer los medios para su cumplimiento, sometiendo dichos
planes y propuestas a la aprobacién del Consejo Escolar.

j) Elaborar una memoria de actuaciones realizadas en el curso académico de que
se trate, dando cuenta de la misma al Consejo Escolar en la ultima reunidén que éste
celebre en dicho curso. En dicha memoria se recogerd necesariamente una evaluacién
de la aplicaciéon del plan de convivencia y de las medidas necesarias parea su mejora, si
se considera oportuno.

4. Normas de funcionamiento:

1. Para el desarrollo de las competencias que tiene atribuidas la Comisién de
Convivencia se reunira con caracter ordinario, al menos una vez cada trimestre de los
gue componen el curso académico, preferentemente coincidiendo con las reuniones del
Consejo Escolar. No obstante, se podran convocar reuniones de caracter extraordinario
en alguno de los siguientes supuestos:

a) Cuando lo soliciten al menos 2/3 de los miembros de la Comisién de
Convivencia.

b) Cuando tenga por objeto el procedimiento facultativo de cardcter negociador
a la instruccién de un expediente disciplinario por la comisidon de faltas graves o muy
graves por parte del alumnado del Centro.

La Direccidn del Centro pondra a disposicion de la Comisidn de Convivencia los
medios que ésta necesite para desarrollar su labor, asi como para intervenir en caso de
conflictos relacionados con la convivencia.
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2. El quérum necesario para la valida constitucion de la Comision de Convivencia
serd de la mitad mas uno de sus miembros.

3. Los acuerdos en el seno de la Comisidn se tomaran por mayoria absoluta de
los asistentes.

4. Actuard como secretario/a de la Comisién y levantara acta de sus sesiones el
miembro de la misma que sea elegido al comienzo de cada curso escolar. Lo/la sustituira,
en caso de ausencia, la persona designada a tal efecto para cada sesion.

5. Para el conocimiento y valoracion de los conflictos planteados en temas de
convivencia, la Comisién de Convivencia seguira las siguientes pautas de actuacion:

En el caso de faltas leves se establecera un calendario de reuniones periddicas
para valorar dichas conductas, las sanciones impuestas y las posibles medidas a adoptar.

En el caso de faltas graves o muy graves, la Comision de Convivencia sera
informada en tiempo y forma de la intervencién inmediata realizada por los 6rganos
competentes, y se reunird, a peticion del equipo directivo, para ser informada vy
consultada sobre las medidas a adoptar de conformidad con lo establecido en el
apartado 3.d.

4.1.2.2 CLAUSTRO DE PROFESORES

Es el érgano de participacion de todos los profesores del Centro. El Claustro de
Profesores es el drgano maximo para el debate y la toma de decisiones sobre los
aspectos educativos del centro.

Esta presidido por el director e integrado por la totalidad de los profesores del instituto.
Su composicién y competencias aparecen en los articulos. 128 y 129 de la LOE

El Claustro se reunira una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director o lo
solicite, al menos, un tercio de sus miembros. Ademas se realizard una sesion de claustro
a principio de curso y otra al final de éste. La asistencia a las sesiones del claustro es
obligatoria para todos sus miembros.

Los miembros del Claustro conoceran toda la documentaciéon existente de los asuntos
gue se vayan a tratar con una antelacién minima de setenta y dos horas.

4.2 ORGANOS DE COORDINACION DIDACTICA
4.2.1 COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

Es la Comision de debate y realizacién de propuestas, en el dmbito pedagdgico, al
Claustro y de velar por el cumplimiento de los acuerdos pedagégicos adoptados por él.

Esta formada por el Director, el Jefe de Estudios y los Jefes de Departamento. Actua
como secretario el Jefe de Departamento de menor edad.

Eventualmente podran asistir otras personas cuya intervencidn se considere pertinente
por la naturaleza del asunto que se vaya a tratar.
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Ademas de las competencias que figuran en el articulo 54 del R.D. 83/1996 Reglamento
Organico de los I.E.S.), la C.C.P. también:

- Asesora al Equipo Directivo en asuntos relacionados con la vida del instituto.

- Coordina lo referente a los aspectos pedagdgicos, recoge y transmite informacion,
recibe y realiza propuestas, elabora criterios en los objetivos de aprendizaje, métodos y
contenidos de la ensefianza, asi como en proyectos interdisciplinares, actividades
complementarias, evaluacién de la actividad docente, etc.

Los temas que vayan a tratarse y la documentacién sobre ellos deberan ser conocidos
por sus miembros con la suficiente antelacion.

4.2.2 DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El Departamento de Orientacion es un equipo de trabajo formado por el profesorado
encargado del apoyo a la atencidn a la diversidad y el orientador del centro. Su tarea
principal consiste en asesorar, orientar y apoyar tanto a alumnos (en especial al que
presenta dificultades de aprendizaje o tiene necesidades educativas especiales), como
a profesores (en especial al que se ocupa de las tutorias y al que se encarga de la
docencia de los alumnos con mayores dificultades).

Ademas de los componentes del mismo, participan en su funcionamiento los profesores
tutores.

La Jefatura del Departamento de Orientacién asume de un modo especial la asesoria al
Equipo Directivo, Jefatura de Estudios, Claustro, C.C.P. y tutores.

Son funciones del Departamento de Orientacidn, las previstas en la Ley (articulo 42 del
R.D. 83/1996):

4.2.3 DEPARTAMENTOS DIDACTICOS

Los departamentos didacticos son equipos de trabajo en los que los profesores se
organizan para desarrollar su actividad docente, evaluarla y realizar las modificaciones
pertinentes. Participan en la Comisién de Coordinacién Pedagdgica a través de los jefes
de departamento. Estan formados por cuantas personas imparten la docencia de las
areas adscritas al departamento. Se reldnen una vez a la semana para la planificacidon y
la evaluacion de la actividad lectiva cotidiana. Las reuniones son dirigidas por el jefe de
departamento.

Las atribuciones de los Departamento Diddacticos estan descritas en el articulo 49 del
R.D. 83/1996.

4.2.4 DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

El jefe del departamento de actividades complementarias y extraescolares serd
designado por el director por un periodo de cuatro afios y actuard bajo la dependencia
directa del jefe de estudios y en estrecha colaboracién con el equipo directivo.

Sus funciones aparecen en el articulo 47 del R.D. 83/1996.
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4.2.5 TUTORES

A cada grupo de alumnos se le asigna un tutor entre los profesores que imparten
docencia al grupo. Siempre que las medidas organizativas del centro lo permitan, el
tutor de un grupo debera impartir clase a todos los alumnos del mismo y serd una
persona con destino definitivo en el centro o por lo menos con jornada completa.

Estos trabajaran en colaboracién con el Departamento de Orientacién, coordinados por
el Jefe de Estudios. También se contempla la figura del tutor de acogida que se hara
cargo de los alumnos que se incorporen al centro por primera vez a lo largo del curso.

Las funciones del tutor estan descritas en el articulo 56 del R.D. 83/1996.
4.2.6 LOS EQUIPOS DOCENTES

Estan formados por todos los profesores que imparten docencia a un determinado
grupo de clase y sus competencias, ademas de las reguladas en el articulo 58 del R.D.
83/1996, son:

- Coordinar su actuacién con miras a una mayor calidad en los resultados de su trabajo.
- Decidir sobre todos los aspectos de la evaluacién y promocion de los alumnos.

Los Equipos Docentes se reuniran al menos una vez por trimestre para cumplir las tareas
de evaluacidn, coordinar su intervencién, determinar los alumnos del grupo que
presentan dificultades en las diversas areas y estudiar las medidas de orientacién y
apoyo.

En los grupos con alumnos que presenten necesidades educativas especiales, el
Departamento de Orientacién informara al Equipo Docente de las caracteristicas de
estos alumnos y de los planes de intervencién.

Los tutores y Jefatura de Estudios podran convocar reuniones de los Equipos Docentes
cuando lo estimen oportuno. También podran convocarse a peticion de la tercera parte
de los componentes del Equipo Docente.

4.2.7. LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS

Cada grupo de estudiantes, al inicio de curso, elegird un delegado y un subdelegado de
grupo, como sustituto del delegado. El procedimiento seguido se establece en las
actividades del Plan de Accidn Tutorial de cada curso académico.

4.2.7.1. Las funciones de los Delegados de Grupo
Las funciones de los Delegados de Grupo aparecen en el articulo. 77 del ROC)

Los Delegados y Subdelegados podran ser revocados previo informe razonado dirigido
al tutor por la mayoria absoluta de los alumnos del grupo que los eligieron. En este caso,
se procederd a la convocatoria de nuevas elecciones en un plazo de 15 dias. (Art. 76
ROC)

Los alumnos podran disponer de las horas de tutoria necesarias para tratar de temas de
interés en el aula, siempre de acuerdo con el tutor y Jefatura de Estudios.
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- Tendran derecho a expresar directa y libremente sus opiniones, respetando siempre a
todos los miembros de la comunidad escolar.

- Podran participar delegando en sus representantes en el Consejo Escolar y en los
delegados de los grupos. Todos ellos, y los representantes de las asociaciones que los
alumnos puedan formar, componen la Junta de alumnos.

- Los alumnos representantes en el Consejo Escolar deben ser portavoces de los alumnos
en él y en sus Comisiones. Trasladardn alli sus opiniones e iniciativas, y posteriormente
convocaran a la Junta de Alumnos para informarle de los asuntos tratados en estos
organos.

4.2.7.2. Las funciones de los representantes de alumnos en el Consejo Escolar
Las funciones de los representantes de alumnos en el Consejo Escolar son las siguientes:
- Las propias que se atribuyen a este drgano Colegiado.

-Transmitir las informaciones y sugerencias que los Delegados de grupo deseen formular
en el Consejo Escolar.

- Informar a los delegados de grupo de cuantas decisiones sean adoptadas en el Consejo
Escolar, relativas al funcionamiento del Centro y de manera especifica aquellas que
afecten de manera significativa al alumnado.

4.2.7.3. Las funciones de los representantes de las asociaciones de alumnos

Los alumnos tienen derecho a asociarse creando asociaciones, federaciones y
confederaciones de alumnos, los cuales podran recibir ayudas, todo ello en los términos
previstos en la legislacion vigente.

Las funciones de los representantes de las asociaciones de alumnos son:

- Trasladar a la Junta de Alumnos y al resto de la comunidad las opiniones e iniciativas
de sus asociaciones.

- Informar a los miembros de su asociacion de los asuntos tratados en los diferentes
drganos de la comunidad.

4.2.7.4. La Junta de delegados (Art. 74-75 ROC)

Esta formada por los delegados de los grupos, los representantes de los alumnos en el
Consejo Escolar y un representante de cada una de las asociaciones de alumnos, si las
hubiere.

Para que sus decisiones tengan validez deberan encontrarse presentes, al menos, la
mitad mds uno de los componentes y ser aprobadas, al menos, por la mitad mas uno de
guienes asistan. La Junta de Alumnos dispondra de momentos adecuados para reunirse,
siempre de acuerdo con Jefatura de Estudios.

La Junta se reunird por convocatoria de los representantes de los alumnos en el consejo
Escolar, de la Jefatura de Estudios o cuando lo soliciten al menos la cuarta parte de sus
componentes.

Las funciones de la Junta de Alumnos aparecen en el articulo 75 del ROC:
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5 ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.
RELATIVO AL HORARIO

Los articulos que se citan a continuacidn, salvo indicacién contraria se basan en
la Orden de 18 de mayo 2015 por la que se aprueban las Instrucciones que regulan la
organizacién y el funcionamiento de los Institutos de Educacidon Secundaria de la
Comunidad Auténoma de Aragdn

1.-El horario lectivo del centro constara de 6 periodos de clase mas dos de recreo
intermedios. Cada periodo lectivo estard marcado por un timbre de entrada
y otro de salida.

2. Entre dos periodos lectivos consecutivos habra 5 minutos de descanso para
facilitar el cambio de asignatura de los alumnos y de grupo de los profesores.

3. El Equipo Directivo, oido el Claustro de profesores, propondra la distribucion
de la jornada escolar y el horario general al Director para su aprobacién, en
el marco de la autonomia organizativa y pedagdgica (articulo 56).

4. Antes del comienzo de curso, el Director remitira al Servicio Provincial
correspondiente la propuesta del horario general y la jornada escolar
aprobados por el Director para el curso siguiente (articulo 58).

GUARDIAS

Las guardias pueden ser de dos tipos: guardias de aula y guardias de recreo,
computandose en los horarios de los profesores como una hora complementaria tanto
la guardia de aula como la suma de dos guardias de recreo (uno largo y uno corto).

Las horas de guardia correspondientes al horario individual de cada profesor
vendran regidas por las siguientes normas:

1. Cada profesor tendrd un numero de horas de guardia que variara entre Oy 3
en funcidén de las necesidades del centro y siempre acorde a su jornada
laboral.

2. La hora de guardia de cada profesor comienza con el timbre de salida de la
clase anterior, siendo responsable de los alumnos que tenga asignados
durante el periodo lectivo y finaliza con el timbre de entrada de la clase
siguiente. Durante el periodo de guardia el profesor de guardia es el
responsable de velar por el orden y la realizacidn de las tareas previstas.

3. En el espacio de cinco minutos entre clase y clase todos los profesores
procuraran mantener el orden en los pasillos asi como comprobar que todos
los grupos tienen profesor asignado.

4. Existe un cuaderno de guardias en la sala de profesores donde el profesor
anotara su ausencia y el trabajo a realizar por los alumnos durante esta.
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5. En el caso de que el profesor de algun grupo no hubiera acudido al centro y no
estuviera reflejado en el cuaderno de guardia, el profesor de guardia lo
comunicard a un miembro del Equipo Directivo, preferentemente al Jefe de
Estudios, lo antes posible.

6. Los profesores que hayan previsto su ausencia, deberan reflejarlo en el
cuaderno de guardia situado en la sala de profesores, previa comunicacién a
un miembro del Equipo Directivo, preferentemente al Jefe de Estudios. En
caso de que no se hubiera previsto su ausencia, deberd comunicarlo antes
del inicio de su jornada laboral via telefénica a un miembro del Equipo
Directivo, preferentemente al Jefe de Estudios.

7. En el caso de que haya mas profesores ausentes que profesores de guardia, se
comunicard a la mayor brevedad posible a Jefatura de Estudios.

8. En el caso de que no exista ningln profesor que sustituir, el profesor de guardia
estard siempre localizable en el centro ante cualquier eventualidad que
pudiera surgir.

9. Finalizado el periodo de guardia, se anotaran tanto incidencias como ausencias
de alumnos, transmitiendo la informacion al tutor del grupo o a Jefatura de
Estudios.

10. El profesorado que no tenga alumnos por haber salido estos a una actividad
fuera del centro quedard a disposicion de Jefatura de Estudios para las
labores que le sean encomendadas.

11. El Equipo Directivo, oido el Claustro y previa autorizacién del Consejo Escolar
podrd modificar el n2 de horas de guardia de los profesores dentro de los
limites establecidos.

12. Los alumnos de Bachillerato podran no venir a primera hora si se sabe con
antelacion que falta el profesor y los alumnos de Bachillerato y grado medio
y superior podran salir del centro a Ultima hora si falta el profesor

GUARDIAS DE RECREO

1. La guardia de recreo la realizardn un minimo de dos profesores y cuando las
caracteristicas del centro asi lo permitan.

2. La guardia de recreo comienza con el timbre de salida de la clase anterior y
finaliza con el timbre de entrada de la clase siguiente.

3. La suma de una guardia de recreo de 30 minutos y un recreo de 15 minutos
computa como una hora complementaria en el horario del profesorado
siempre que las caracteristicas del centro asi lo permitan.

4. El profesor se encargara de que todos los grupos salgan de su aula al patio de
recreo, cerrando las puertas de las clases. Los profesores de guardia evitaran
gue los alumnos permanezcan en los servicios mas tiempo del estrictamente
necesario.
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5. Durante el periodo de recreo el profesor de guardia es el responsable de velar
por el orden, procurando evitar tanto el deterioro del mobiliario como
agresiones fisicas o verbales a cualquier miembro de la comunidad educativa
o peatdn de la calle. Cualquier actitud de este tipo o cualquier otra contraria
a la convivencia serd comunicada a Jefatura de Estudios a la mayor brevedad
posible.

6. No se permite la estancia de los alumnos en las aulas, pasillos o servicios salvo
permiso expreso de un profesor que permanecera con ellos o en condiciones
climatolégicas especialmente adversas, cuya consideracion sera comunicada
por el profesor de guardia al Equipo Directivo.

EXPULSION TEMPORAL DEL CENTRO

Cuando se tenga que aplicar la sancién de una expulsidon temporal del centro,
entre unoy cinco dias lectivos, el tutor, el director del centro y Jefatura de estudios seran
quienes acuerden la misma y las fechas, vistos los hechos, los antecedentes y las
medidas previas llevadas a cabo siguiendo los siguientes pasos

1. Ladecision serd comunicada por Direccidn o Jefatura de Estudios a los padres
o representantes legales del alumno, en caso de que este sea menor de edad,
en un plazo maximo de tres dias desde que se tenga conocimiento de la
conducta

2. Durante los dias que dure la expulsion temporal del centro, el alumno deberd
realizar el trabajo que le sea encomendado para continuar su proceso
formativo.

3. Las familias deben estar informadas antes de la expulsion de la obligacion de
su hijo de realizar las tareas que se le encomienden.

4. Los alumnos tienen el derecho y la obligacion de realizar los exdamenes o
pruebas de evaluacion que se convoquen durante los dias de su expulsion.

5. Cuando un alumno acumule tres expulsiones temporales en un mismo curso
académico, se podra considerar una conducta gravemente perjudicial para la
convivencia del centro y su correccion requerira la instruccion de un
procedimiento corrector (articulo 67 decreto 73/2011 punto 1).

En el caso de sanciones de suspensiéon del derecho a asistencia al centro, se
podrd sustituir algunos dias de la aplicacion de dicha medida correctora si el alumno
sancionado y sus padres o representantes legales suscriben un compromiso educativo
para la convivencia.

Este compromiso educativo para la convivencia contendrd las actuaciones
sustitutivas que el alumno se compromete a realizar y las medidas correctoras que
guedan en suspenso y debera ser firmado tanto por el alumno como por sus padres o
representantes legales.

La falta de cumplimiento de los compromisos adquiridos por parte del alumno
determinara la aplicacion inmediata de las medidas correctoras suspendidas.
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ASISTENCIA A CLASE Y JUSTIFICACION DE FALTAS DE LOS ALUMNOS.

Los alumnos tienen obligacion de asistir diariamente a clase, sin ausencias
injustificadas y respetando los horarios de entrada y salida. El profesor pasarad lista al
comienzo de la clase en todas las horas lectivas, anotara los alumnos que faltan o los
que llegan con retraso en el sistema de gestion docente del Centro (SIGAD). Con este
sistema, las familias pueden llevar un control diario de la asistencia a clase de sus hijos,
ya que se puede consultar a través de Internet si ha faltado o no a clase.

Corresponde a los padres o tutores legales, cuando el alumno sea menor de
edad, la justificacién de las faltas de asistencia o puntualidad, lo que se hara con
documento tipificado por el Centro. Las faltas de asistencia deberan ser justificadas
convenientemente aportando justificacion admisible (art. 18.1 de la Carta de derechos
y deberes) el mismo dia de la incorporacién al Centro o en un plazo maximo de tres dias
ante el tutor, quien custodiara los justificantes de cada alumno durante todo el curso y
serd quien decida si la falta estd o no justificada.

La falta de asistencia debera quedar registrada y su reiteracion injustificada dara
lugar a una amonestacion.

Cuando se produzca una reiteracion de faltas injustificadas de alumnos menores
de 16 aiios, y segun la normativa vigente, se pondra en conocimiento de la Comisién de
absentismo escolar. Ademas de esta medida general en el centro existe un protocolo de
prevencion del absentismo escolar, que garantiza el derecho y el deber de los alumnos
de acudir al centro hasta los 16 aflos de manera obligatoria.

La falta a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la
aplicacidon de los criterios generales de evaluacion y la propia evaluacion continua. (art.
18.4 de la Carta de derechos y deberes. Cuando un alumno alcance un niumero de faltas
injustificadas equivalente al 15% en los Ciclos Formativos del total de las horas de un
area, materia o mddulo, el alumno podra perder el derecho a la evaluacién continua.

Antes de que se alcance el numero de faltas establecida anteriormente, el
profesor del médulo correspondiente informara a la familia de la situacién y de sus
consecuencias.

Cuando el alumno alcance el nimero de faltas establecido para la pérdida del
derecho a la evaluacidon continua, el profesor del médulo correspondiente informara al
tutor y a Jefatura de Estudios.

El tutor, oido el equipo educativo, informara a la familia de la sancidn.

La puntualidad es norma obligada tanto para profesores como para alumnos. Al
sonar el timbre que indica la entrada a clase, los alumnos se incorporaran a sus aulas
correspondientes. La falta de puntualidad deberd quedar registrada y su reiteracién
injustificada dara lugar a una amonestacién.

Cuando un alumno falta el dia de un examen, justificara su ausencia ante el
profesor. El mismo podra repetir el examen si asi lo estima conveniente.
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DERECHO DE REUNION

Tal y como establece el punto 3 del articulo 10 del decreto 73/2011, que establece la
carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa, las decisiones
colectivas a adoptadas por el alumnado a partir del tercer curso de ESO, con respecto a
la inasistencia a clase, no tendrdn la consideracién de conductas contrarias a la
convivencia del centro ni seran objeto de correccidn cuando éstas hayan sido resultado
del ejercicio de derecho de reunién y sean comunicadas previamente a la direccién del
centro por el drgano de representacion del alumnado correspondiente. En este caso:

a) La Junta de Delegados comunicara tal circunstancia a la direccion del centro
mediante solicitud escrita y motivada, con una antelacién minima de 48 horas a
la fecha prevista indicando quién convoca, fecha y hora de celebracién. La
direccion del Centro garantizard el ejercicio del derecho de reunion del
alumnado convocando la Junta de Delegados.

b) Dicha convocatoria debe ir respaldada por la junta de delegados de los cursos a
los que afecte y de los representantes de los alumnos en el consejo escolar.

c) Cuando el motivo de esta convocatoria sea la denuncia, reivindicacion o mejora
de alguna de las condiciones del Centro, serd comunicado a la Direccién del
Centro o al Consejo Escolar por parte de cualquiera de los sectores
representados en el mismo.

d) La Direccion del Centro comunicara esta circunstancia a los padres o
representantes legales de los alumnos menores de edad no emancipados.

e) Serd necesaria la autorizacion escrita y previa de su tutor legal para no asistir a
clase en este supuesto, que implicarda la exoneracion de cualquier
responsabilidad del Centro derivada de la actuacién del alumno fuera del mismo.

f) Al recibir la convocatoria, la direccion podrd convocar un consejo escolar
extraordinario para tratar el tema y determinar la validez de dicha convocatoria

g) La junta de delegados de los cursos implicados procurard que la convocatoria se
desarrolle dentro de unos cauces normales de respeto y convivencia e
informaran al centro de cualquier alteracién que se haya producido en este
sentido.

SALIDAS DEL CENTRO EN HORARIO LECTIVO

El alumno debe permanecer en el Centro durante la jornada escolar. Para salir
durante este periodo es necesario presentar una solicitud firmada por los padres o
representantes legales. En todo caso, para salir del Centro dentro del horario lectivo, el
alumno, si es del Edificio Nuevo ademas de presentar el correspondiente justificante
debera ser recogido, en el interior del recinto escolar, por sus padres u otra persona a
quien ellos autoricen.

Del mismo modo, si el alumno se encontrase mal a lo largo de la manana, el tutor,
el profesor de aula o profesor de guardia dard aviso a sus padres o representantes
legales para que puedan pasar a recogerlo.
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ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS

Segln la Resoluciéon de 7 de noviembre de 2017, del Director General de
innovacion, equidad y participacidn y del director general de asistencia sanitaria por la
qgue se dictan instrucciones relativas a la atencién educativa al alumnado con
enfermedades crdnicas asi como la intervencién en situaciones de urgencia y
emergencia en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragdn

Con caracter general, los medicamentos se administraran fuera del horario
escolar. Especialmente se debe considerar la posibilidad de que medicamentos como
inhaladores para prevenir el asma, anticonvulsionantes y antibidticos se puedan
administrar en el entorno familiar.

Si la familia o tutores legales pueden atender al menor dentro del horario
escolar, desde el centro educativo se debe facilitar que puedan hacerse cargo
directamente de la atencidn, previo conocimiento y autorizacién del Equipo Directivo y
coordinacion del tutor o tutora del alumnado.

En el centro docente es posible administrar medicacién por via oral a menores,
de forma ocasional o prolongada como consecuencia de patologias agudas o crénicas;
siempre y cuando esta necesidad sea determinada por personal sanitario capacitado,
bien sea pediatra, médico/a de familia 0 médico/a especializado.

Las familias o tutores legales deben estar atentos a no presentar una prescripcion
expedida por profesional no competente ya que no pueden prescribir o recetar quienes
no tienen capacidad legal para ello.

El personal docente y no docente del centro educativo, con caracter general,
presta los primeros auxilios basicos que no requieren una formacion o preparacion
distinta de la conocida por cualquier ciudadano o ciudadana.

En los centros docentes puede haber alumnado escolarizado afectado por
diversas enfermedades crénicas que pueden derivar, en circunstancias excepcionales,
en una situacidn que requiera una intervencién de emergencia 