PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO
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PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

0.- INTRODUCCION

El Proyecto Educativo de Centro (P.E.C.) es el instrumento que orienta y facilita la
gestion escolar a todos los niveles. Debe establecer, por lo tanto, un marco de referencia que
contemple aquellas sefias de identidad propias que van a marcar la tendencia de trabajo del
Centro, teniendo siempre como referente el asegurar la coherencia del proceso educativo vy,
como no, potenciarlo en la medida de lo posible.

El proyecto que nos ocupa ha sido elaborado a lo largo de varios afios, con un método
de trabajo que ha consistido en la realizacién de una encuesta al profesorado y su posterior
correccion y analisis en pequefias comisiones de caracter voluntario. El resultado se ha
presentado a la comunidad educativa, por si hubiera alguna nueva aportacién, y, en ultima
instancia, ha sido aprobado por el Consejo Escolar.

Este proyecto nace como un documento consensuado por todos los estamentos de la
comunidad escolar, que se comprometen a aceptarlo y aplicarlo, sin menoscabo de que sea
una referencia flexible y susceptible de ser revisada en funcion de las necesidades y
novedades que se detecten y siempre contando, para esa revision, con los representantes de
los distintos estamentos que forman la comunidad educativa.

1.- ENTORNO DEL INSTITUTO

1.1 Geogréafico.

Nuestro centro esta situado en un ambito rural, en el Valle Central del Ebro y
dentro de los limites de Zaragoza, en la comarca del Bajo Gallego. Un &rea geografica
cuyo punto central organizador del territorio es Zuera, y que incluye ademas los
municipios de Villanueva de Géllego, San Mateo de Gallego, Ontinar del Salz, Gurrea
de Gallego, EI Temple y La Pall, poblaciones de las cuales el Instituto acoge
alumnado.

La comarca del Bajo Gallego atravesada por el rio Gallego de norte a sur, limita al
norte con la provincia de Huesca, al oeste los montes de Zuera son una barrera natural
con las Cinco Villas, al este su término se extiende hasta las estribaciones de la Sierra
de Alcubierre y al sur limita con Zaragoza.
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1.2 Demogréfico.

La poblacién de la comarca del Bajo Gallego ha ido creciendo a medida
gue el siglo avanzaba y, a pesar de pasar por varias fases de decadencia
demogréfica, ha sido en las dos udltimas décadas cuando ha experimentado un
mayor crecimiento de poblacion.

1.3 Socioeconémico.

Aunqgue todos los municipios enfocan sus planes y esfuerzos hacia la
terciarizacion de la economia, su base la sigue constituyendo la agricultura y la
ganaderia.

Sin embargo, los cambios producidos en las estructuras econdémicas estan
conduciendo a la relegacién del sector primario, de una forma mas acelerada desde
el ingreso en la C.E.E., a favor del sector secundario y terciario.

Cabe destacar significativamente, el impulso industrial que se esta
produciendo en la comarca con la implantacién de varios poligonos industriales en
Zuera, Villanueva de Gallego y San Mateo de Gallego, favorecido por la construccion
de la autovia Somport-Sagunto y la cercania de estas poblaciones a Zaragoza.

1.4 Educativo.

Nuestro Instituto es el Unico en la comarca del Bajo Gallego: a él estan
adscritos los alumnos de los Colegios Publicos de Villanueva de Gallego (C.P. Pintor
Pradilla), Zuera (C.P. Odén de Buen) y San Mateo de Gallego (C.R.A. Bajo Gallego).

Existen igualmente una Extension de la E.O.l. n® 2 de Zaragoza, una
Escuela Familiar Agraria y dos Centros Privados Concertados.

2.- SENAS DE IDENTIDAD

El ILE.S. “Gallicum” de Zuera se manifiesta aconfesional y respetuoso con todas las
creencias. Igualmente se manifiesta por el pluralismo ideoldgico y libre de cualquier tendencia
ideoldgica o politica determinada.

La educacion y la convivencia se desarrollaran en un marco de tolerancia y respeto a la
libertad de cada cual, a su personalidad y a sus convicciones, que no podran ser perturbadas
por ningun tipo de coaccién, ni por la obligacion de asumir ideologias o creencias
determinadas. El Instituto pretende favorecer la convivencia y educar en el respeto a la
expresion de todas las opiniones y actitudes, siempre y cuando no vayan en contra de los
principios democraticos.
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Asimismo, el Centro desarrollar4 y practicard una educacién para la igualdad, sin
discriminaciones por razén de sexo, intentando eliminar cualquier tipo de trato diferencial y
discriminatorio en este aspecto.

El Centro asume, ademas, la responsabilidad de garantizar una convivencia armonica
entre los miembros de la comunidad educativa, oponiéndose a cualquier tipo de rechazo por
motivos racistas, econémicos o de cualquier otra indole de cada uno de sus miembros.

3.- OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL CENTRO

El Instituto “Gallicum” de Zuera asume y propone, como objetivos educativos a
conseguir, los siguientes:
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Formar individuos autbnomos, con criterios propios a la hora de elegir un modelo
de vida y de generar sus opiniones personales.

Insistir en la formacién de personas responsables, comprometidas y solidarias.

Educar personas capaces de valorar el esfuerzo en el trabajo bien hecho, como
via preferente de satisfaccidon y desarrollo personales.

Desarrollar el espiritu critico, recogiendo la pluralidad de opiniones.

Fomentar el respeto y la tolerancia, erradicando cualquier clase de
discriminacion.

Potenciar el espiritu creativo del individuo en las diversas facetas de su vida
cultural, personal y social.

Impulsar la educacién como formacién comprensiva y critica, regida por los
principios de coeducacion, integracion, derecho a la diferencia y educacion como
compensacion.

Fomentar actividades de proyeccion exterior del Centro.

Fomentar y desarrollar la necesaria colaboracion entre las distintas ofertas
educativas del Instituto.
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4.- ENSENANZAS REGLADAS, OPCIONALES Y COMPLEMENTARIAS

4.1 ENSENANZAS REGLADAS

A) Son ensefianzas regladas aquellas que se ajustan a los bloques de contenidos
propuestos en los curriculos oficiales. Seran disefiadas e impartidas desde los
departamentos didacticos, agrupandose en diferentes é&reas, materias y
maodulos de contenidos.

B) En la elaboracion y puesta en practica del Proyecto Curricular del Centro habran
de tenerse en cuenta los siguientes aspectos:

1. Los Departamentos didacticos confeccionardn sus programaciones,
ajustandose a los objetivos generales de Ciclo y de Etapa, a los objetivos
educativos del Centro (apartado anterior) y a los objetivos educativos y
contenidos de cada materia.

2. Los Departamentos didacticos, al secuenciar los contenidos de sus
asignaturas, tendran en cuenta el caracter esencialmente:

a) Comprensivo de la E.S.O.
b) Propedéutico del Bachillerato y

c) Terminal de los Programas de Garantia Social y de los Ciclos
Formativos.

3. Nos parece especialmente importante tener en cuenta el principio
psicopedagdgico del aprendizaje significativo; entendiendo como tal aquel
que parte del aprendizaje interiorizado (relacionando las nuevas ideas o
conocimientos con las previas) por el alumno/a para construir posteriores
conocimientos.

4. Las unidades didacticas seran elaboradas para ser desarrolladas desde
una metodologia lo méas activa y practica posible.

4.2 ENSENANZAS OPCIONALES
A) Son ensefianzas opcionales:

1. En la Etapa de Ensefianza Secundaria postobligatoria, aquellas que asi
vienen determinadas en el Programa Oficial.

2. Enla Etapa de Ensefianza Secundaria Obligatoria, aquellas que el Centro,
haciendo uso de su autonomia didactica, determine como convenientes
para alcanzar los objetivos propuestos.

B) La programacién y puesta en practica de las ensefianzas opcionales se
ajustard, en todo lo que les sea de aplicacién, a cuanto se establece al respecto
en el capitulo de “Ensefianzas Regladas” de este proyecto.
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El Claustro de profesores/as aprobar4d anualmente las propuestas de
opcionalidad de los diferentes Departamentos didacticos, expuestas con
anterioridad para su consideraciéon en la C.C.P.

El tutor, con el asesoramiento de la Junta de Profesores, podra, de acuerdo con
la particularidad de sus alumnos, aconsejarles en la eleccién de unas u otras
opciones. La decision dltima, sin embargo, ser4 competencia del alumno o, en
Su caso, de sus padres. El centro respondera en la medida de sus posibilidades.

Finalizado el curso académico, los Departamentos didacticos evaluaran como
se han desarrollado sus materias optativas con objeto de decidir su continuidad,
supresion o, en su caso, modificacion.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Son actividades complementarias aquellas que, realizadas en o fuera del
centro, completan las actividades regladas y opcionales en orden a conseguir
los objetivos didacticos y el tratamiento de los temas transversales propuestos
en cada area educativa y reflejados en el P.C.C. Se consideraran, por lo tanto,
actividades complementarias los viajes, mesas redondas, conferencias, visitas,
semanas culturales, edicidn de revistas, etc.

Los Departamentos didacticos y el Equipo Directivo se ocuparan de disefar y
planificar las actividades complementarias que habran de realizar los alumnos
durante su permanencia en el Centro.

Las actividades complementarias estaran disefiadas en el primer trimestre del
curso. Se potenciard que participe en su realizacion el mayor niumero posible de
Departamentos didacticos.

El numero de profesores participantes en cada actividad vendra determinado
por las necesidades de la misma. En cualquier caso, cuando participen varios
Departamentos didacticos en su organizacién y desarrollo, podra asistir un
profesor por cada uno de ellos. Cuando sea un solo Departamento el
organizador de la actividad, podra asistir un profesor por cada 20 alumnos o
fraccibn como minimo.

El Equipo Directivo considerard, en su caso, las actividades que no pudieran
planificarse a comienzo de curso para su presentacion y aprobacién en el
Consejo Escolar.

Las actividades complementarias seran elementos de aprendizaje. En
consecuencia, los profesores que las realicen habrdn de someterlas a
evaluacion, verificando el grado de consecucion de los objetivos que se
hubieren propuesto, con vistas a su continuidad en afios sucesivos.
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G) Tras la realizacién de una actividad, se elaborara un breve informe de la misma,
que quedara archivado en el Departamento de Actividades Extraescolares; a fin
de que, si mas adelante se repite la actividad, sirva de orientacion.

5.- ORIENTACION ESCOLAR, ACADEMICA, PROFESIONAL Y PERSONAL

El I.LE.S. "Gallicum" entiende y asume que no es un mero transmisor de contenidos
culturales, sino, sobre todo, un centro educativo, por lo que ha de ejercer una orientacion
continua y permanente sobre sus alumnos.

De acuerdo con los articulos de la L.O.G.S.E. y con las demas disposiciones, érdenes y
decretos que la desarrollan, la funciéon orientadora del Centro se llevara a cabo,
fundamentalmente, por los miembros del Departamento de Orientacion y de F.O.L. y por los
tutores, sin que ello prive del derecho y deber de orientar a los alumnos a todos los profesores
que ejerzan en el Centro, de acuerdo con los cauces que se establezcan. Asimismo se
procurara que la labor orientadora en el centro se realice por todos los responsables de forma
coordinada.

Las funciones basicas de orientacion se organizaran en torno a las siguientes
vertientes: Orientacion Escolar, Orientacion Académica, Orientacion Profesional y Orientacion
Personal.

Las funciones de Orientacién Escolar estan constituidas por aquellas que tienen como
objetivo general promover la optimizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Para ello
el Departamento de Orientacion colaborara con el profesorado en la elaboracion de propuestas
relativas al conjunto de medidas de atencién a la diversidad, que se puedan llevar a cabo en el
Instituto. Desde medidas preventivas y ordinarias (Adecuacién metodoldgica, agrupamientos,
evaluacion, desde el PAT y POAP); Medidas de apoyo (Grupos de refuerzo, desdobles) y
Medidas Extraordinarias (Adaptaciones Curriculares, permanencia en un ciclo o curso o bien
atencion desde programas especificos de nuestro centro: Integracion; Compensatoria,
diversificacion o Garantia Social).

Tendran especial incidencia en los grupos terminales y se realizaran desde todos los
ambitos y modalidades con que pueda contar el |.LE.S., por lo que se considera positivo contar
con los apoyos externos, asi como el contacto con instancias académicas de orden superior,
con los mercados de trabajo, y con los padres o familias de los alumnos.

Las funciones de Orientacibn Académica y Profesional, tienen como objetivo
fundamental facilitar la toma de decisiones de cada alumno/a respecto a su itinerario
académico y profesional favoreciendo su autoconocimiento (capacidades, motivaciones,
intereses, valores, etc.); proporcionando informacion sobre opciones académicas y
profesionales y facilitando contactos con el mundo del trabajo. Adquirira mayor relevancia
cuando un alumno/a deba escoger materias optativas y en aquellos momentos en que la
eleccion entre distintas opciones pueda condicionar en gran medida el futuro académico y
profesional: itinerarios académicos en Bachillerato o Ciclos Formativos de la Formacién
Profesional.
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Las Funciones de Orientacién Personal tienen como objeto fundamental promover la
madurez personal, la autoestima, el conocimiento de si mismo, desarrollar la capacidad de
relacionarse de manera apropiada con los demas; etc., tendiendo a favorecer la integracion y la
participacion de los alumnos en la vida del Instituto, a realizar un seguimiento personalizado de
su proceso de aprendizaje y a facilitar la toma de decisiones; todo ello desde la accién tutorial
fundamentalmente; ésta se organizara y planificara desde el Plan de Accién Tutorial.

La orientacién que reciba cada alumno, en sus distintas vertientes, sera constante
durante sus afios de permanencia en el I.E.S., aunque se insistird con mayor intensidad en las
estrategias y técnicas de estudio en los cursos comprensivos, se dara mas importancia a la
orientacion académica en los cursos propedéuticos y a la orientacién profesional en los cursos
terminales. La orientacion personal se desarrollara cuando lo necesite el alumno.

La funcion orientadora corresponde al |.LE.S. como entidad, al Departamento de
Orientacion, al Departamento de F.O.L., a la Junta de Profesores, al Tutor y al resto del
profesorado.

e Corresponde al I.LE.S.:

1. Garantizar la atencién, guia y tutoria a cada uno de los alumnos, asi como
proporcionar apoyos académicos o integrarle en el grupo de compensacién mas
adecuado.

2. Proporcionarle orientacién e informacion de los diversos itinerarios académicos
y profesionales.

3. Garantizar que el plan de orientacion se desarrolle en orden a conseguir los
objetivos marcados y aprobados en la C.C.P.

4. Disponer los horarios y medios necesarios para la coordinacion y puesta en
marcha de los distintos aspectos considerados en el plan de orientacion (Plan
de Accién Tutorial, Plan de Orientacion Académica y Profesional, etc.)

e Las funciones de los Departamentos de Orientacién y F.O.L., las Juntas de
Profesores, tutores y el resto del profesorado se ajustaran a lo normativa vigente.

El Departamento de Orientacién procurara obtener cuantos datos sean necesarios para
el conocimiento de la formacién previa y las caracteristicas personales de los alumnos, de
manera que, mejorando el conocimiento de su formacion previa y posibilidades, se pueda llegar
a establecer la linea de orientacibn mas conveniente para ellos.

6.- EVALUACION DEL P.E.C. Y DEL P.C.C.

A) SOBRE EL P.E.C.

a) Se evaluara el disefio y los objetivos, los procesos de aplicacion y sus
resultados.

b) Le corresponde su evaluacién ala C.C.P..
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c)

d)

f)

La evaluacién serd diagnéstica y formativa, por lo que servira para detectar y
corregir las posibles disfunciones y, a la vez, apreciar los aspectos mas
positivos y profundizar en ellos.

Se evaluara al comienzo del proceso, en una evaluacion inicial, y al final del
mismo, con objeto de tomar decisiones.

Se evaluarad basandonos en la demanda y en la verificacion de logros, para la
posterior toma de decisiones. Los resultados se expresaran de forma cualitativa.

Se evaluard mediante acuerdos adoptados por consenso, después de realizar:

* Encuestas.
= Informes de los Departamentos.
* Enmiendas a los documentos ya elaborados.

B) SOBRE EL P.C.C.

a)

b)

d)

Cada profesor de area determinara qué aspectos de su programacion debe
someter a revision y evaluacion, en funcion de los resultados obtenidos en las
diferentes asignaturas y después del analisis efectuado en las reuniones de
Departamento. Con todo ello deberé realizar las modificaciones oportunas.

Sera funcién de cada Departamento didactico.
Al igual que en el punto anterior, la evaluacién sera diagndstica y formativa.

Se evaluaré en varios plazos, a lo largo de cada curso.

7.- ORGANIZACION DEL CENTRO

7.1

7.2

ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES

Son el Director, el Jefe de Estudios, el Jefe de Estudios adjunto del primer Ciclo
de la ESO, el Jefe de Estudios adjunto de Ciclos Formativos y el Secretario.

Su eleccion, nombramiento y funciones aparecen en el capitulo | del titulo 1 de
nuestro R.R.I..

ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO

Son el Consejo Escolar (Comisién Econdmica y Comisién de Convivencia) vy el
Claustro de Profesores.

Su eleccion, nombramiento y funciones vienen reflejadas en el capitulo Il del
titulo 1 de nuestro R.R.I.
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7.3

7.4

ORGANOS COLEGIADOS DE COORDINACION DOCENTE

Son la Comisién de Coordinacién Pedagdgica (C.C.P.), los Departamentos
Didacticos y de Familias Profesionales, el Departamento de Orientacion, el
Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares y las Juntas de
Profesores.

Su eleccién, nombramiento y funciones aparecen recogidas en el capitulo 1l del
titulo 1 de nuestro R.R.1.

OTROS ORGANOS FUNCIONALES

Son la Junta de Delegados y las Asociaciones de Padres y de Alumnos.

Su eleccion, nombramiento y funciones vienen contempladas en el capitulo V del
titulo 1 de nuestro R.R.1..

7.4.1 Respecto alas asociaciones de padres:

El Centro ha de mostrar una actitud abierta y colaboradora, siempre que sea
requerido.

Las Asociaciones de Padres deben ser un elemento dinamizador de la vida
del Centro.

El Instituto debe fomentar el asociacionismo de padres y madres para
mejorar su participacién en la vida del Centro, propiciando su colaboracion
en las actividades extraescolares y de informacién profesional, asi como, y
sobre todo, en la consecucién de los objetivos que el Centro propone para
sus hijos.

Creemos, por todo ello, de vital importancia la celebracion de una reunion
anual del tutor con los padres y madres de sus tutelados.

7.4.2 Respecto alas asociaciones de alumnos:

Es conveniente promover el asociacionismo de los alumnos y alumnas
como instrumento para conseguir su desarrollo social y dar cauce a sus
intereses e inquietudes.

El Centro, y en especial el Consejo Escolar y la Direccion, han de facilitar
los medios necesarios para que surjan y perduren distintas asociaciones de
alumnos.

Para sus actividades, conocidas y autorizadas por el Jefe de Estudios,
dispondréan, fuera del horario lectivo y si ello es posible, de un local y de los
medios necesarios.



